C. tisku.: R-0216

Navrh usneseni
Rady méstské ¢asti Praha 6
ze dne 19.12.2022
(Gislo projednavani - 10)

Navrh odmén nepedagogickym pracovnikiim ZS a MS ziizenych MC Praha 6 za
administraci projektu "Pomoc rodinam s détmi - prispévek na stravovani"

Rada méstské casti

l. Bere na védomi
predloZenou dlvodovou zpravu véetné pfiloh

Il. Souhlasi

s odménami nepedagogickym pracovnikiim ZS a MS zfizenych MC Praha 6 za
administraci projektu "Pomoc rodinam s détmi - pfispévek na stravovani" v celkové
vysi 191.478,- K&

lll. Uklada

zabezpecit zvySeni ucelového provozniho pfispévku zakladnim a matefskym Skolam
zfizenych MC Praha 6 dle bodu Il. a pfilohy tohoto usneseni

Zodpovida: Ing. Jan Holicky, MBA, vedouci odboru Skolstvi

Termin plnéni: 23.12.2022

Predkladatel: Ing. Mariana Capkové, MBA
Zpracovatel: Ing. Jan Holicky, MBA

Projednano s:
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Duvodova zprava k R-0216: ] ] ]
Navrh odmén nepedagogickym pracovnikim ZS a MS zfizenych MC Praha 6 za
administraci projektu "Pomoc rodinam s détmi - pfispévek na stravovani”

V souvislosti s administraci projektu "Pomoc rodinam s détmi - pfispévek na stravovani"
doslo k pfenosu administrativni zatéze zejména na nepedagogické pracovniky skol. S
ohledem na cilenou pozitivhi motivaci k dalsim mimoradnym aktivitdm v oblasti Skolstvi je
navrhovano poskytnuti finanéni odmény ZS a MS zfizenym MC Praha 6 na zakladé
stanovenych kriterii dle po¢tu zpracovavanych zadosti a podilu poctu déti/zakl z celkového
podtu déti/zaka v jednotlivych $kolach. Skoly odménu pouZiji jako motivaéni mzdové
ohodnoceni zapojenych pracovnika.

Zpracovatel vyslovné prohlasuje, Zze veSkeré udaje a informace v navrhu usneseni, v€etné
divodové zpravy a pfiloh jsou pravdivé a odpovidaji skuteé¢nosti.

Rovnéz vyslovné prohlasuje, ze neopomenul uvést Zadny udaj nebo informaci, které by
obsah navrhu podstatné zménily, pokud by byly uvedeny

Datum: 9.12.2022

Zpracoval: Ing. Alena Jonasova Spalkova

Seznam priloh: 5 5
Odmény pro nepedagogické pracovniky ZS a MS - Pfispévek na stravovani.xlsx
Navrh usneseni.pdf
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