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Návrh usnesení 

Rady městské části Praha 6 
ze dne 28.11.2022  

(číslo projednávání - 27) 
 

Organizační opatření Úřadu městské části Praha 6 
 

Rada městské části  
 

I. Bere na vědomí  

předloženou důvodovou zprávu 

  

II. Schvaluje  

s účinností od 01.12.2022 změnu Organizačního řádu ÚMČ Praha 6 v rozsahu: 

 Kancelář tajemníka (0100) 
 Kancelář městské části (0800), nově Kancelář starosty dle přílohy č. 1.1 a 1.2 
 souvisejících změn textu bezprostředně vyplývajících ze změny názvu odboru 

Kancelář městské části na Kancelář starosty 

  

III. Ukládá  

1. zajistit organizační a administrativní úkony vyplývající z přijatého organizačního 
opatření 

Zodpovídá: Ing. Jan Holický, MBA, tajemník  

Termín plnění: 01.12.2022  

2. zajistit aktualizaci elektronické podoby Organizačního řádu ÚMČ v úplném a 
platném znění 

Zodpovídá: Ing. Jan Holický, MBA, tajemník  

Termín plnění: 01.12.2022  

  
 
 
Předkladatel: Ing. Jan Holický, MBA, tajemník 
Zpracovatel: Ing. Martin Pawinger, vedoucí odboru kanceláře tajemníka 
 
 
  
Projednáno s:  

 
 
  

č. tisku.: R-0103 
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Důvodová zpráva k R-0103: 
Organizační opatření Úřadu městské části Praha 6 
 

  

k organizačnímu opatření Úřadu městské části Praha 6 

Kancelář tajemníka (0100) 

současný stav:                 35 pracovních míst (PM) 

navrhovaný stav:              35 PM 

Usnesením RMČ Praha 6 č. 3316/22 ze dne 07.03.2022 bylo v reakci na vojenskou invazi 
Ruska na Ukrajině schváleno "operativní" organizační opatření v oddělení krizového řízení a 
bezpečnosti Kanceláře tajemníka spočívající ve zřízení PM "administrativní pracovník 
pomoci Ukrajině" na dobu určitou od 01.04.2022 do 31.12.2022. S ohledem na přetrvávající 
nepříznivou situaci je navrhováno prodloužení doby určité do 30.06.2023. 

Kancelář městské části (0800), nově Kancelář starosty (0800) - viz příloha č. 1.1 a 1.2 

současný stav:             23 PM 

navrhovaný stav:         23 PM 

navrhované změny:     - 1 PM "vedoucí oddělení volených orgánů" 

                                     - 1 PM "vedoucí oddělení komunikace" 

                                     - 1 PM "referent komunikace" 

                                     - 1 PM "referent rozvoje webu a aplikací" 

                                     + 1 PM "referent zahraničních vztahů" 

                                     + 1 PM "organizační pracovník" 

                                     + 1 PM "asistent" 

                                     + 1 PM "referent podpory volených orgánů" 

Navrhovaná změna odráží představy politické reprezentace MČ Praha 6 o úzké specializaci 
Kanceláře starosty jakožto servisního útvaru pro členy volených orgánů MČ. Sloučení 
oddělení  vychází z dosavadního vyhodnocení a zefektivnění spolupráce v rámci odboru. 

"Oddělení sekretariátů" se navrhuje přejmenovat na "oddělení městské části". Dále se 
navrhuje zřídit nově 1 PM "organizační pracovník", 1 PM "referent podpory volených orgánů" 
a 1 PM "asistent". 

Z "oddělení volených orgánů" se převádí 2 PM "organizační pracovník" do "oddělení 
městské části" a PM "vedoucí oddělení volených orgánů" se ruší. 

"Oddělení kanceláře starosty a protokolu" se přejmenovává na "oddělení kanceláře starosty". 
Z "oddělení kanceláře starosty" se převádí PM "referent participace" do "oddělení městské 
části". Dále se navrhuje v "oddělení kanceláře starosty" zřídit nové PM "referent zahraničních 
vztahů". 

Z "oddělení komunikace" se převádí PM "referent komunikace - grafik", PM "referent projektů 
inteligentního města" a PM "tiskový mluvčí" do "oddělení kanceláře starosty" a PM "vedoucí 
oddělení komunikace", PM "referent komunikace" a PM "referent rozvoje webu a aplikací" se 
ruší. 

Změna textu Organizačního řádu Kanceláře starosty - Koordinuje organizaci výstav a 
prezentací MČ Praha 6 a zajišťuje výstavy v Galerii Skleňák (původně bod 3.6) -  byl 
vypuštěn na základě příslušnosti ke gesci Odboru kultury, sportu a volného času. 

V souvislosti s výše navrhovaným organizačním opatřením nedochází ke změně celkového 
počtu zaměstnanců Městské části Praha 6 zařazených do úřadu schválených pro rok 2022, 
tj. hlavní činnost 355 zaměstnanců a zdaňovaná činnost 26 zaměstnanců. 

Prodloužení doby určité do 30.06.2023 u PM "administrativní pracovník pomoci Ukrajině" v 
Kanceláři tajemníka bude promítnuto do usnesení RMČ k návrhu rozpočtu MČ Praha 6 na 
rok 2023, kterým bude stanoven počet zaměstnanců Městské části Praha 6 zařazených do 
úřadu pro rok 2023 (počet zaměstnanců zachován jako v roce 2022). 
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Zpracovatel výslovně prohlašuje, že veškeré údaje a informace v návrhu usnesení, včetně 
důvodové zprávy a příloh jsou pravdivé a odpovídají skutečnosti. 

Rovněž výslovně prohlašuje, že neopomenul uvést žádný údaj nebo informaci, které by 
obsah návrhu podstatně změnily, pokud by byly uvedeny 

Datum:  23.11.2022 

Zpracoval: Ing. Jan Holický, MBA, tajemník úřadu 
 
 
Seznam příloh: 
Příloha č. 2.1_OŘ_0800_KS_revize.docx 
Příloha č. 2.2_OS_0800_KS.docx 
Příloha č. 2.1_OŘ_0800_KS_final.docx 
Návrh usnesení.pdf 


